CONTRATAGAO DE CONSULTORIA PESSOA JURIDICA PARA ELABORAGAO DO MAPEAMENTO
BIORREGIONAL PARTICIPATIVO DA AREA DE PROTEGAO AMBIENTAL DA PLATAFORMA
CONTINENTAL DO LITORAL NORTE

Metodologia e critérios para qualificacdo das proponentes a avaliagdo das propostas
técnicas e comerciais

A selecdo da proposta mais vantajosa sera baseada na combinacdo de qualidade técnica e
preco, atribuindo-se os seguintes pesos:

e Nota Técnica (NT): peso de 70% (setenta por cento)
e Nota de Preco (NP): peso de 30% (trinta por cento)

A avaliacdo ocorrerd em trés etapas, cujas condicGes serdo descritas neste anexo:
Etapa 1: Nota Técnica
Etapa 2: Nota de Preco

Etapa 3: Andlise Técnico-financeira

ETAPA 1 - Nota Técnica (Envelope Proposta técnica)

A Nota Técnica (NT) da proposta sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
conforme o atendimento aos requisitos estabelecidos nesta secao.

e A nota técnica minima para a habilitacdo da proposta é de 70 (setenta) pontos;
e Propostas que obtiverem pontuacdo inferior a esse limite serdo desclassificadas e nao
seguirdo para as etapas seguintes de avaliacdo.

A pontuacdo da Nota Técnica sera distribuida de acordo com os seguintes critérios:

Tabela 1. Critérios de avaliagao técnica.

Item Critérios de avaliacdo da qualidade Maximo d,e F?ontos
possiveis
A Experiéncia da empresa 30
Adequacdo do plano de trabalho e metodologia
B . N 20
proposta ao contido no Termo de Referéncia
C Qualificacdo da Equipe Técnica para o servico 50
Total 100
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Item A - Experiéncia da empresa (maximo 30 pontos)

Qualificagao e experiéncia da empresa Pontuagao maxima

Experiéncia na elaboragdo de mapeamento participativo em
Unidades de Conservagdo 15

3,0 pontos por experiéncia comprovada

Experiéncia em projetos socioambientais em comunidades

tradicionais s
1,0 ponto por experiéncia comprovada; 2,5 pontos por experiéncia

comprovada no litoral da Bahia

Experiéncia na realizagdo de estudos/trabalhos na drea da

conservagdo da biodiversidade do Sistema Costeiro-Marinho 5

1,0 ponto por experiéncia comprovada

Experiéncia em planejamento ambiental do Sistema Costeiro-
Marinho 5

1,0 ponto por experiéncia comprovada

Total 30
Nota: os servicos serdo avaliados ndo apenas de forma quantitativa, mas também qualitativa.

Item B - Adequacao da proposta técnica a metodologia e ao contetdo estabelecido no TdR
(maximo 20 pontos)

Proposta de trabalho Pontua¢ao maxima
Abordagem metodoldgica coerente com as orientagdes e 10
referéncias previstas no TdR

Apresentacdo da Proposigéo de Trabalho contemplando todas as 5

agles previstas no TdR para elaboragdo dos produtos

Detalhamento da proposi¢do de trabalho com descrigcdo das
atividades numa sequéncia Iégica, cronograma com prazos
coerentes com as entregas previstas, sincronismo bem definido 5
para execug¢do das acdes indicando que a consultora considerou
otimizacGo do uso dos recursos humanos e ndo humanos.

Total 20

Item C - Qualificagdo da Equipe Técnica para o Servigo (maximo 50 pontos)

Para esta etapa de pontuacdo da Equipe Técnica, serdo considerados os perfis de todos os
profissionais. Destaca-se que todos deverdo OBRIGATORIAMENTE atender aos requisitos
minimos estabelecidos no item 7 (Qualificacdo da Contratada) do TdR. O ndo atendimento
integral a quaisquer desses requisitos implicard a desclassificacdo automatica da proponente.

Os profissionais abaixo listados devem, obrigatoriamente, pontuar na Experiéncia
profissional; caso contrario, a proponente serd desclassificada.
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Profissional 1. Coordenador Técnico (um profissional)

e . Pontuagdo Maxima
Qualificagdes e competéncias
(20 pontos)
Formagao académica 8 pontos
a) Especializagdao em drea socioambiental, educagdao ambiental ou
(e 2 pontos
correlatas (carga hordria minima de 360 horas)
b) Mestrado ou Doutorado em area ambiental, preferencialmente 4 bontos
oriundos de programas interdisciplinares de pds-graduacao P
c) Curso/formacdo em facilitacdo social, mediagdo ou
metodologias participativas 2 pontos
1,0 ponto por curso/formagdo com, no minimo, 20 horas
Experiéncia profissional 12 pontos
d) Experiéncia na elaboracdo de mapeamentos biorregionais
participativos 5 pontos
1,0 ponto por experiéncia comprovada
e) Experiéncia na coordenacdo de projetos relacionados a gestao
de Unidades de Conservacao
. . 5 pontos
0,5 ponto por experiéncia comprovada; 1,0 ponto se a experiéncia
abordar interagéio entre equipes multidisciplinares
f) Experiéncia em moderag¢ao de oficinas ou audiéncias
. 2 pontos
0,5 ponto por experiéncia comprovada

Profissional 2. Especialista em Cartografia e Geoprocessamento (um profissional)

Pontuagdo Maxima

Qualificacoes e competéncias
¢ P (10 pontos)

Formagao académica 3 pontos

a) Especializacdo na area de Geoprocessamento, Sensoriamento
Remoto, Geociéncias ou correlatas (carga hordria minima de 1 ponto
360 horas)

b) Mestrado ou Doutorado na area de Geoprocessamento,
Sensoriamento Remoto, Ecologia ou Geociéncias e Meio

. . . 2 pontos
Ambiente, preferencialmente oriundos de programas P
interdisciplinares

Experiéncia profissional 7 pontos
c) Experiéncia em producdo cartografica na temdatica ambiental, 4 pontos
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em Sistemas de Informagdo Geografica (SIG)
1,0 ponto por experiéncia comprovada

d) Experiéncia em cartografia participativa
o 3 pontos
1,0 ponto por experiéncia comprovada

Profissional 3. Facilitadores (dois profissionais)

e . . Pontua¢ao Maxima
Qualificagcdes e competéncias
(10 pontos cada)

Formagao académica 2 pontos

a) Curso/Formacdo relacionada ao planejamento e execugdo
de processos participativos, com foco em planejamento

ambiental 2 pontos
0,5 ponto por curso/formagdo com, no minimo, 20 horas
Experiéncia profissional 8 pontos

b) Experiéncia em facilitacdo/moderacdo de oficinas
participativas; 4 pontos
1,0 ponto por experiéncia comprovada

c) Experiéncia com comunidades tradicionais
. 2 pontos
1,0 ponto por experiéncia comprovada

d) Residir no Estado da Bahia (comprovante de residéncia em
nome préprio ou Declaracdo de Residéncia assinada pelo 2 pontos
titular do imdével)

Cada membro da Comissao de Avaliacdo, Julgamento e Classificacdo, estruturada a critério da
Equipe de Supervisdao, quantificara os pontos para os critérios acima listados gerando uma
Nota Técnica (NT) para cada uma das proponentes.

A Nota Técnica final serd resultante da média aritmética das notas individuais geradas por
cada membro da Comissao de Avalia¢ao, Julgamento e Classificacao.

NTx =(NT1+ NT2 + NT3 + ... + NTx)/X

ETAPA 2 - Anadlise Financeira (Envelope Proposta de preco)

Serdo abertos os envelopes com as propostas de preco somente daquelas proponentes que
tiveram suas propostas técnicas classificadas. A nota técnica minima é de 70% (setenta por
cento) do total maximo previsto para a Nota Técnica.

A Nota da Proposta de Prec¢o (NPi), serd calculada da seguinte forma, sendo que a proposta

de menor preco terd a nota 100 (cem).
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Para o cdlculo da nota da proposta de preco sera utilizada a seguinte férmula:

NPi= 100 x PPmin. / PPi

Onde:
NP(i) = Nota da proposta de preco
PPmin. = Valor da proposta de menor preco

PPi = Valor da proposta de preco em avaliacao

ETAPA 3 - Analise Técnico-Financeira

O resultado final (RF) serd a soma da Nota Técnica Final, multiplicada pelo fator 0,70, com a
Nota de Preco, multiplicada pelo fator 0,30, ou seja:

RF = (NT x 0,70) + (NP x 0,30)

A pessoa juridica a ser selecionada serd aquela que apresentar o maior resultado final (RF).
Uma vez contactada acerca da selecdo, serd convidada a negociar o contrato. Para que as
propostas sejam avaliadas, deverdo estar no formato solicitado (em pdf) e toda a
documentacdo requerida entregue.
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